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千葉駅関連ユニオン

すべての会社に「42円以上の賃上げ」求めよう

もに生活できる収入を得ることはできていますか。この春、賃上げを実現するために一緒に声を
上げませんか。１２月には「非正規春闘実行委員会」が来年の非正規春闘の要求として「１０％

「春闘」アンケートに
ご協力お願いします
職場や職種の違いをこえて、
一緒に会社に大幅賃上げを求めましょう

　ペリエ千葉で働く労働者のみなさん、千
葉駅へ駅周辺で働いている労働者のみなさ
ん。
　この春、職種・職場の違いをこえて大き
く賃上げを実現するための「春闘」に向け
てアンケートを実施しています（裏面）。
ＱＲコードの読み取りでスマホからも回答

千葉駅関連・周辺であれば誰でも加入できます

以上」の賃上げ（ベースアップ）や、全国一律
最低賃金１５００円の実現を求めることを打ち
出しました。
　春闘は大企業の正社員だけのものでも、すで
に労働組合に加入している人だけのものでもあ
りません。
　非正規雇用のあなたも、正社員のあなたも、
千葉駅関連ユニオンに入って一緒に賃上げのた
めの行動を起こしましょう。

　あなたの月収はいくらでしょうか。電気代、ガス代、食費、すべてが高騰し続けるいま、まと

労働組合が毎年春になると、
会社や職種の枠をこえて賃上

げなどを求めて一斉に行動を起こすことを「春季生活
闘争」と呼び、略して「春闘」といいます。２月頃に
労働者側が賃上げなどの要求を
出して、３月頃に会社が回答す
るのが慣例です。

「春闘」とは？

賃金あげて

昨年の春闘の様子を報じるＴＶ

できます。みなさんの声や希望をお聞かせください。ぜひ、ご協力をお願いいたします。



アンケート

◎ご自分の年齢を選んでください。
　　　１０代　　２０代　　３０代　　４０代　　５０代　　６０代　７０代以上

◎今の月あたりの手取り額を教えてください。

◎希望する月あたりの手取り額を教えてください。

◎今の賃金にどれくらい満足していますか。

　　　満足　　　まあ満足　　　どちらでもない　　やや不満　　　　不満

◎どのような賃金体系ですか

　　　時給制　　　　　月給制　　　　日給月給　　　　その他（　　　　　　　　）

◎今の職場の労働環境について、不満なことなどは何ですか。
　
　　賃金が安い　　　　　　　一時金が少ない　　　　　退職金がない・少ない
　　労働時間が長い　　　　　時間外労働が多い　　　　休暇が取れない・少ない
　　仕事がきつい　　　　　　人員が少ない　　　　　　ノルマがきつい
　　職場の人間関係が悪い　　経営者や上司が横暴　　　自らの健康も守れない
　　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

◎今の会社・職場に求めることを自由にご記入ください。

◎「千葉駅関連ユニオン」は、千葉駅関連または駅周辺で働く人は誰でも加入できる労働組
　合です。あなたが労働組合に求めることは何ですか。

テナント・会社（自由回答）
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